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Sajtoinformacio Budapest, 2018. jilius 11.

Deriilato a hazai vallalkozasok tobbsége: meghatarozénak érzik
szerepiiket a piacon

Uj megkozelitéssel késziilt nagy mintas, a hazai kis-és kozépvallalkozéi szektorra orszagosan
reprezentativ kutatas a Magyarorszagon miikédd, 51 millié és 1,5 milliard forint kézotti éves
arbevételli cégek terveirdl, kilatasairdl. A felmérés soran a vallalkozasokat a vezetdk altal érzékelt
piaci pozici6 és innovacidés hajlanddsag alapjan rangsoroltdk. A legmagasabb potenciallal
rendelkez6 szegmensbe a meginterjuvolt kkv-k egynegyede tartozik. A cégek tulnyomoé tobbsége
szinte minden csoportban optimistan tekint jov6beli lehetGségeire, infrastrukturalis
fejlesztésekkel azonban csak minden harmadik szamol.

A heterogén kkv szektort nehéz egy jellemz alapjan értékelni, példaul arbevételiik alapjan nem lehet
innovaciés mutatdikat megbecsiilni. A sokszor pesszimistanak bélyegzett kkv-krdl elterjedt nézet,
hogy nem hiszik magukrdél, hogy képesek valtozni. Az UniCredit (zleti potencidl fékuszu kutatdsa
tisztabb jovGképet rajzol a kis- és kozépvallalatokrdl: betekintést enged abba, hogy mik a terveik,
milyen a jovGképlik, hogyan latjdk helyzetiiket, innovacids lehetGségeiket, eszkozallomany-
bévilésiket, digitalizacids fejlesztéseiket a valsag utan néhany évvel, nehéz piaci kbrnyezetben — az
elvandorlas okozta munkaeréhiany kozepette.

A kis-és kozépvdllalatok Uzleti potencialjanak felmérésére orszagos reprezentativ kutatast készitett
az UniCredit Bank az Inspira Research segitségével az 51-1500 milli6 Ft éves arbevétellel rendelkez6
cégek korében. A kutatads soran a mintegy 600 cégvezet6t véllalkozasa jelenlegi helyzete mellett
els6sorban jov6beni varakozasairdl és innovacidval kapcsolatos elképzeléseirdl kérdezték.

A kutatas* a kkv szektor hagyomanyos elemzésében Uj fejezetet nyit: nem az éves arbevétel alapjan
rangsorolja a cégeket, hanem el6remutatd szempontrendszer szerint, innovacids fokusszal vizsgalja
a vallalatokat. Az optimistabb és magas lizleti potenciallal biré kkv-kat mélyebb elemzésnek is
alavetették.

Kelet-Magyarorszagon hisznek leginkabb a sikeres és korszerti jovében

A megkérdezett kkv-k tobbsége arra szamit, hogy egyre tobb lgyfelet szolgalnak majd ki, arbevétellik
és nyereségiik pedig egyarant néni fog. A régidk szerinti 6sszehasonlitasban megfigyelhet6, hogy bar
az eddig elért teljesitménnyel a kozponti régié vallalkozasai a legelégedettebbek, a jovét illetéen tobb
szempontbdl is a kelet-magyarorszagi vallalkozasok tlinnek optimistabbaknak, f6leg a korszerUsités,
a beruhdzas és az innovacio terén. A Magyarorszagon mikods, am kulfoldi kézben [évé vallalatok
vezetSinek optimizmusa minden téren megel6zi a magyar tulajdond cégeket iranyitokét. Az
UniCredit Bank ugyfelei egyértelmlen bizakodébbak a jovét illetéen, kétharmaduk kedvezé
jov6képet josol vallalkozasanak, mig ez az arany orszagosan 50 szazalék kordili.

A vdlaszaddk tulnyomé tobbsége ugy latja, vallalkozdsa nagyjabdl 1épést tart a versenytdrsakkal
innovacid, fejlesztés terililetén, ugyanakkor kevesen Iatjak vallalkozdsukat progresszivnek,
technoldgiai uttérének, és ugyanigy lemaradast is kevesen érzékelnek. Az innovacids és beruhazasi
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dontések — derl ki a kutatasbdl — szinte mindig Magyarorszagon sziiletnek, a dontéseket magyar
menedzsment hozza.
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Harombal egy cég szamit korszerdisitésre

A gyartdésorok, az eszkdzpark korszer(sitésével, a nagyobb volumen( beruhazasokkal kapcsolatban
visszafogottabbak a dontéshozok: nagyjabdl minden harmadik véllalkozas vezetdje lat lehet6séget a
jov6ben a nagyobb mértékl beruhazasra, korszer(sitésre, illetve jelentésebb eszkozpark-bbvitésre.
Ugyancsak kortlbelll minden harmadik vallalkozasnal érzik ugy, hogy a jovében nagyobb mértékben
forgatnak vissza t6két a vallalkozas fejlesztése érdekében.

A magas lizleti potenciallal rendelkezé cégek minden tekintetben optimistak

A vizsgalt kkv-k negyede a magas (,arany”) vagy nagyon magas (,gyémant”) piaci potenciallal
rendelkezd szegmensbdl kerdl ki. Optimizmusukra jellemz6, hogy alig akad olyan mutatd, amelyben
csokkenést prognosztizalnanak. Szinte minden téren pozitivan tekintenek a jovébe: novekvd
arbevétellel, névekvé profittal, magasabb ligyfélszammal és alkalmazotti |étszammal, béviil6 termék-
vagy szolgaltataspalettaval szamolnak a jovére nézve. Ok azok, akik stabilnak és meghatarozénak
latjak piaci pozicidjukat, innovatorként és technoldgiai Ujitdként tekintenek magukra, és ugy érzik,
versenytarsaik el6tt jarnak.

Bolyan Rébert, az UniCredit Bank kis- és kozépvallalkozasi Gzletaganak igazgatdja a kutatas kapcsan
elmondta: , Azért kutattuk és szeretnék a jov6ben is rendszeresen kutatni a szamunkra kiemelten
fontos kkv-szektort, hogy megismerjik igényeiket, varakozasaikat és a rajuk varé kihivasokat.
Jovébe vetett hitlik, innovacidhoz vald viszonyuk ismerete segit benniinket abban, hogy mindig a
szamukra legoptimalisabb megoldasokat és finanszirozasi ajanlatokat kindlhassuk nekik. A
kutatasbdl kideriilt, hogy az UniCredit Bank lgyfelei egyértelm(ien bizakoddbbak a jovét illetéen,
kétharmaduk kedvezd jovéképet josol vallalkozasanak, mig ez az arany orszagosan 50% kordili.
Buiszkék vagyunk rd, hogy tgyfélkoriink tébb mint egyharmada (34%) a magas Uzleti potenciallal
bird - arany és gyémant — szegmensbdl keriil ki, akiknek ardnya a teljes mintaban 25%,
versenytarsainknal pedig 24%".

,»A kutatas soran bebizonyosodott, hogy a Magyarorszagon mikddd kkv-k tobbsége kihasznalja a
kedvezé makrogazdasagi kornyezet biztositotta korilményeket és lehetGségeihez mérten batran
fog fejlesztésekbe. A fejlesztések mozgatorugdja egyfell a novekedési lehet&ségek kiaknazasa,
masfelSl a sokszor tapasztalt munkaerghiany okozta kihivasok.” — hangsulyozta Géczi Tamas, az
Inspira Research ligyvezetd igazgatdja.

A mddszertan
A kkv-kra jellemz6 egyedi lizleti potencialt lekérdezéses mddszerrel vizsgaltak az Inspira kutatai.

Valaszaik alapjan a hazai kis- és kozépvallalkozasokat az Inspira 6t, Ugynevezett potenciadlszegmensbe
sorolta a jelenlegi piaci helyzetiik megitélése, a jovéképiik és az innovacids hozzaallasuk alapjan.

Az 6t potenciadlszegmens

= Piaci pozicidjuk kedvez6tlen, 6nmagukra a gazdasag jelentéktelen szereplGiként gondolnak, a
»nagyon alacsony potencidli” cégek. Ebbe a szegmensbe nagyobb aranyban tartoznak kelet-
magyarorszagi és ipari vallalkozasok, tovabba féként csaladi vdéllalkozdsok. Ezek a
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vallalkozdsok szinte kivétel nélkil tisztan magyar tulajdonban I1évG, z6mében egy telephelyes,
kis létszamu (1-19 f&s) vallalkozasok.

= Az ,alacsony potenciali” szegmensnek csak anyagi lehet6ségeik korlatozottak,
optimizmusukra nem lehet panasz: féként 1-19 f6s mikro- és kiscégek alkotjak, melyeknek
kétharmada azonban mar nem csaladi vallalkozas. Valamivel erGsebb a nyugati orszagrész
jelenléte ebben a szegmensben. Tovabbra is tisztan magyar tulajdonu cégekrél beszélhetiink,
magyar menedzsmenttel. Az ebbe a szegmensbe tartozé vallalkozasok, cégek éves arbevétele
leginkabb 101-300 millié Ft kozé tehetd.

= Magukra piaci kihivoként tekintenek a szegmenshez tartozo
vallalkozasok, amelyek jellemz&en 301-700 millié Ft kozotti éves forgalmat bonyolitanak. Az
orszagos eloszlashoz képest kiemelked6en magas aranyban a szolgdltato szektorbdl keriilnek
ki ezek a véllalkozasok. Ebben a szegmensben jelenik meg elészor a kilféldi tulajdon: 6%-uk
mar részben vagy teljesen kiilféldi tulajdonban van.

* A magabiztos, jobbara er6s masodik poziciéban [évé cégek alkotta
szegmensben — elsé pillantdsra talan némiképp meglepé moédon — magas a kis arbevételd,
azaz az évi 51-100 millié Ft forgalommal rendelkez6 vallalkozasok, kiscégek ardnya. VélhetGen
azért, mert nagy szamban alkotjak ezt a szegmenst olyan nemrég indult, részben startup-
véllalkozasok, amelyek érthetéen bizakodnak az emelkedd arbevételben, profitban, a
novekvé klienturdban, a bdévilé szolgaltatds- és termékportfélid elSallitdsaban.
Felllreprezentalt a nyugat-magyarorszagi ipari korzet és a nyugati hatarszél, jellemzéen 1-9 f6
foglalkoztatotti |étszammal, 60 szdzalékban nem csalddi, 40 szdzalékban csaladi cégek
alkotjak ezt a szegmenst. Kézel 100 szazalékban magyar tulajdonban vannak.

= A legmagabiztosabb, szegmensében gyakran piacvezet6 és minden téren ndvekedéssel
szamold ,,gyémant potenciali” csoportban a vallalatok 20 szazaléka mar kulfoldi tulajdonban
van, kilfoldi menedzsment irdnyitja. A csaladi vallalkozasok aranya itt mar alacsony, csak
minden harmadik vallalkozas szamit csaladi vallalkozasnak — mikézben ez az arany a teljes
mintdban 42 szazalék. A magas arbevétell (évi 700 millié Ft forgalom feletti) vallalkozdsok
inkabb tartoznak ehhez a szegmenshez és az 1001-1500 millié Ft éves arbevétellel rendelkezé
cégek ardnya ebben a szegmensben a legmagasabb (7%).

*A 2018 januar —februarban végzett kutatasban 600 kis- és kozépvallalkozas vett részt, amelyeket az 51-1500 millid Ft éves arbevétellel
rendelkez6 vallalkozasokra régiok, nemzetgazdasagi agak és arbevételi kategdridk szerint reprezentativ mintavétellel valasztott ki.
Minden esetben a cég, vallalkozas vezetGje vagy tulajdonosa vett részt a korilbelll 30 perces telefonos interjuban.

Tovabbi informacio:
Karolyi Gabriella, Kommunikacios vezeto dabriella.karolyi@unicreditgroup.hu
UniCredit Bank Hungary Zrt.

Az UniCredit

Az UniCredit sikeres paneurdpai kereskedelmi bank, amely teljesen integralt vallalati és befektetési banki
szolgaltatasaival, valamint edyedilalld nyudat-, kozép- és kelet-europai halézataval all széles Ugyfélkdre
rendelkezésére.

Az UniCredit kinalataban a helyi és a nemzetkdzi szakértelem egyarant elérhetd gyvelei szamara, akiknek globalis
tdmodatast nydjt paratlan, 14 orszagra kiterjed6 f6 piacainak vezetd bankjain keresztiil és tovabbi 18 orszagban
vilagszerte. Az UniCredit eurdpai bankhal6zata Olaszorszag, Németorszag, Ausztria, Bosznia-Hercegovina, Bulgaria,
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a Cseh Koztarsasag, Horvatorszag, Magyarorszag, Oroszorszag, Romania, Szerbia, Szlovakia, Szlovénia és Torékorszag
piacara terjed ki.



