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Adni, vagy nem adni? — Szivesen, de kételyek kozt adomanyoznak a magyarok

Az UniCredit Bank és a SteiGen kozos kutatasabdél kiderilt, hogy mennyire vannak tisztaban
az emberek az ESG fogalmaval Magdyarorszadon, illetve mit jelent szamukra a
fenntarthatdsad. A kutatas azt is megmutatta, hogy a megkérdezettek 16 szazaléka a
hasznalati targyak adomanyozasat sorolja a fenntarthatésaghoz. Az emberek szivesen
seditenek masokon, de vajon milyen tényez6k befolyasoljak ket az adomanyozassal
kapcsolatos dontéseikben?

EmlékeztetSil: Az ESG (E, environmental: kdrnyezeti, S, social: tarsadalmi, G, governance:
vallalatiranyitasi terlletek) a fenntarthatosagért végzett munkat teszi lathatova és mérhetdvé a kdzép- és
nagyvallalatok esetében. Az UniCredit Bank és a SteiGen k6z06s kutatasabél nemrég megtudhattuk, hogy
az ESG fogalmat a magyarok minddssze 12 szazaléka ismeri, annak tarsadalmi, vallalatiranyitasi
vonatkozasait pedig még kevesebben. A fenntarthatdsag fogalmahoz a megkérdezettek 73 szazaléka a
kdrnyezetvédelmet, 66 szazalék a tudatos fogyasztast, 16 szazalék a hasznalati targyak
adomanyozasat sorolta.

Szivesebben segitiink, ha tudjuk, kihez keriil a tamogatas

Az eredményekbdl jo lathato, hody az ESG ,,S” teriletéhez tartozo tarsadalmi kezdeményezések koziil az
adomanyozas vezeti a listat mind ismertségében (54%), mind a részvétel tekintetében (36%).

Az adomanyozassal kapcsolatos tapasztalatok azonban vegyesek: a valaszaddk tébb mint fele nem hiszi
el az adomanykéréknek, hogy az adomanyaik a megfeleld helyre jutnak el. Ez magyarazza azt, hogy
ledginkabb a helyi kezdeményezéseket tamodatjak. Elmondasuk szerint aktivitasukat pozitivan
befolyasolja, ha ismerik a kezdeményezés elinditdit, akik lehetnek ismerdsok, baratok, helyi cégek,
szervezetek, oktatasi, eqyhazi intézmények, szamukra ismert Facebook-oldalak és olyan csoportok,
melyeknek tagjai. Fontos szempont, hogy ezekben az esetekben lehetdséqik van személyesen
kapcsolddni az adott kezdeményezéshez: ,Az a jo, ha konkrét személynek, alapitvanynak segit az ember,
akinek a tevekenységérdl, helyzetérdl valés informaciéja van” — fogalmazott a kutatas eqyik résztvevije a
fokuszcsoportos beszélgetések soran. ,Akkor tdmogat az ember ilyen kezdeményezéseket szivesen, ha van
valamilyen személyes kapcsolata a szervezettel vagy azzal a konkrét céllal” — fogalmazott eqy masik
valaszado a szemeélyes interjik alkalmaval.

Nagy léptékben mar 6vatosabbak vagyunk

A megkérdezetteknek sok rossz személyes tapasztalata van — foleq a pénzbeli — adomanyozassal
kapcsolatban, igy orszagos kezdeményezésekhez leginkabb akkor kapcsolédnak, ha jol ismert szervezet
inditja az akciot. Ilyenek a nagy, orszagosan ismert segélyszervezetek adomanyvonalai, gyGjtései, mig a
kisebb vagy Gjonnan alapitott szervezetekkel szembeni bizalom hosszabb idé alatt épdl ki.

Az orszagos kezdeményezések jellemzdje még a felmérés szerint, hogy kampanyszeriek; az egyszeri
kezdeményezésekben pedig szivesebben vesznek részt a magyarok, mint azokban, amelyek rendszeres
elkotelez6dést igényelnek. Eqyszeri lehetGségek, példaul az add 1 szazalékanak felajanlasa, a karacsonyi
id6szakokra, illetve egyes eseményekhez idzitett kampanyok vagy a média altal felkapott segélyakciok.

Miért segitiink?
A valaszolok 68 szazaléka nyilatkozott Ggy, hogy azért vesznek részt adomanyozasi akciékban, mert

jo érzés segiteni masokon. A résztvevdk szamara fontos a tevékenység okan érzett 6rém, lelkiismereti
megelégedettséqg és akar Uj baratok szerzése.


https://www.unicreditbank.hu/content/dam/cee2020-pws-hu/Rolunk/sajtokozlemenyek_magyar/2022/202206/sajtoinformacio_UniCredit_ESG_kutat%C3%A1s_1.pdf

Az UniCredit Bank és a SteiGen kdzds kutatasabél medallapithat6, hogy alulrol épitkezve, kihasznalva a
helyi kezdeményezésekben rejld ertt lehet szélesebb rétedeket is bevonni az adomanyozasba,
onkénteskedésbe. Jol latszik azonban, hogy miutan a bizalom kiemelten fontos ebben a témakérben, a
dazdasag szerepldinek jelentds és masokat is inspiralé szerepet kell vallalnia.

Az UniCredit Csoport példaul — eqyéb tarsadalmi kezdeményezései mellett — a nemzetkdzi Call for Europe
nev{ palyazatan keresztil olyan helyi civil szervezeteket tdmodat, amelyek oktatasi,
esélyegyenldségnoveld projektjeikkel kiizdenek a tarsadalmi eqyenlttlenségek felszamolasaért. A
magyarorszagi bank tobbféle kezdeményezést is tamogat; prioritast jelentenek a gyermekek egészségét
célzo és a hatranyos helyzet( kdzosségek felzarkoztatasat, életét seditd kezdeményezések. Emellett
aktivan reagalnak az aktualis tarsadalmi igényekre, legyen az a pandémias iddszakban a
legveszélyeztetettebb idGsek egészségének megovasat seqitd eszkdzok beszerzése, az ukrajnai habords
konfliktusbol menekildk szamara nyGjtott targyi és anyadi tamodatas, a bank munkatarsainak szocialis
lakhatasi projektekhez vagy kornyezetvédelmi projektekhez kapcsolddd dnkéntesséde, vagy szamos mas
adomanyozasi és onkénteskedési lehetdséd.

Tovabbi informacio: UniCredit Bank, kommunikacio, sajtoinformacio@unicreditdroup.hu

A kutatasrol

Az UniCredit Bank arra torekszik, hogy felhivja a figyelmet a fenntarthatosagi kérdések jelentdségére, ezért rendszeresen végez e téren
kutatasokat, melyek eredményét kdzzéteszi. A lequtdbbi kutatas arra mutatott ra, hogy milyen eltérések mutatkoznak a kiilonbozg generaciok
fenntarthatdsaghoz valo viszonyaban. A fent ismertetett adatok a SteiGen Research az UniCredit Bank Madyarorszag megbizasabél készitett 1000
fos, a felnGtt lakossagra nézve reprezentativ online kérdGives kutatasabdl, valamint az ezt kiegészitd fokuszcsoportos beszélgetésekbdl és
mélyinterjikbol szarmaznak.

Az UniCreditrdl

Az UniCredit paneurdpai kereskedelmi bank, amely egyedilallo szolgaltatasi kinalattal rendelkezik Olaszorszagban, Németorszagban, Kézép- és
Kelet-Eurépaban. Célunk, hogy a kdzdsségeknek megadjuk a lehetGsédet a ndvekedésre, mikdzben a ledjobbat nyGjtjuk minden érdekelt fél
szamara, és seditiink kibontakoztatni Ggyfeleink és munkatarsaink képességdeit és lehetGsédeit Eurdpa-szerte.

A SteiGenrdl

A SteiGen Consultancy Kft. csapata tobb évtizedes piaci tapasztalattal sediti az Udyfeleit a céljaik elérésében. A hosszl tavi és élménykdzpontd
megoldasokat alkalmazoé vallalat egyedi, generacids kilonbségeket is figyelembe vevd mddszerekkel dolgozik. A SteiGen célja, hogy partnereik
élménykeént éljék meg a velik tolt6tt id6t, és maximalisan profitaljanak bel6le.
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