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De mégis kinek a feleldsséde a fenntarthatésag?

Egyre tobben latjak be a fenntarthatdsagi kérdéskor fontossagat, de abban, hogy melyik
dgeneracionak és mekkora aldozatot kellene vallalnia a medoldas érdekében, nincsen
konszenzus az egyes korosztalyok kozott. A deneraciok egyetértenek abban, hogy az
egyénnek, a csaladnak és az oktatasnak is hangsilyos szerepe van a fenntarthatésagrol valo
diskurzusban és a tettekre 0Osztonzésben, mégis a nagyvallalatok, a politikusok és a
mindenkori kormany feleldsségét emelik ki — derilt ki az UniCredit Bank és a SteiGen kozds
kutatasabol.

Az elmalt években a fenntarthatdsag is bekerUlt azon témak kdzé, amelyek szinte biztosan szdba
kerUlnek egy csaladi eseményen vagy egy barati beszélgetés soran. Hiaba van azonban egyetértés
arrol, hogy a fenntarthatdésaggal mindannyiunknak van teenddje, az ezzel kapcsolatos konkrét
értelmezések mar eltérhetnek eqymastol. A fenntarthatésaggal kapcsolatos nézeteket erGsen
befolyasolja az, hogy valaki melyik generacidhoz tartozik, mikézben az egyes korosztalyok
edymas attitlidjeit is formaljak — der{lt ki az UniCredit Bank és a SteiGen kdzos kutatasabol.

A korosztaly, amelyik egyszerre tanul a fiatalabbaktél és tanitja az idosebbeket

A targyak megjavitasaban és élelmiszer-Ujrahasznositasban is élen jaré Baby Boomer dgeneraciét
(56-74 évesek) némileg felkésziiletlenil érte, hogy a fenntarthatésag témaja ennyire
kozponti kérdéssé valt. Ahogy eqyikik fogalmazott, ,gyerekkorunkban nem foglalkoztunk a
témaval, igy valtozason kellett végigmenni, mig a mai fiatalok mar ezzel a szemlélettel nottek
fel.” Eppen ezért sokan 0gy érzik kdzolik, hogy valamilyen felsébb autoritasnak, példaul az
illetékes minisztériumnak kellene jo példaval és szabalyozassal eldljarnia ezen a terileten, de a
cégektdl is sokkal hatarozottabb fellépést varnak. ,Motivalna, ha masok is csinalnak, mert egy
fecske nem csinal nyarat, én egyedil nem tudok valtoztatni” — mondjak sokan a generaciobal,
ugyanakkor azt is latjak, hogy a most harmincas éveikben jard gyerekeik mar sokkal tudatosabbak
ebben a témaban, igy sok esetben t6lik tanulnak. Ennek a dgeneracionak az életében a tanulas
kétiranyG folyamat: Uj szokasokat vesznek at a gyerekeiktdl, a naluk is idosebb veteranokat
viszont 0k tanitjak a szelektiv hulladékgyGjtésre. Sokuk szerint nemcsak pozitiv példakra, de
anyagi motivaciora is szUkség van ahhoz, hogy az emberek kdrnyezettudatosabban
gondolkodjanak.

Felilrél varja a medoldast az X generacid

Az X deneracid (41-55 évesek) a rendszervaltast egyben a jelentds életszinvonal-ndévekedés és a
fogyasztas lehetGségeként élte meg, és azdta elért kényelmébdl tovabbra sem enged szivesen.
Ugyanakkor belatja, hody a kovetkezd deneraciokat kornyezettudatossagra kell nevelnie. A
fiatalokban nagyon bizik, de sajat feleldsségét mar kevésbé szivesen ismeri el ez a korosztaly:
fogyasztoként Ggy érzi, szinte ra van kényszeritve arra, hogy kornyezetszennyez6 termékeket
vegyen, a fenntarthatobb termékeket pedig csak akkor valasztana szivesen, ha azok olcsdbbak
lennének. ,Felilrol kéne a gyartoknal elérni, hogy fenntarthatobb termékeket dobjanak a piacra,
hiszen naluk dsszpontosul a karos tevékenység” — fodalmazott egyikik. A sajat életmédjuk



fenntarthatatlansagara kritikusan reflektalnak; tobben is medemlitik, hogy a mostani 30-
asok joval fenntarthatébban élnek naluk, ugyanakkor a Boomerekhez hasonldan Ggy latjak, hogy
»aki nem elég intelligens, azt anyagilag kell motivalni”.

A deneracio, amelyik tenne, de Ggy érzi, nem tud

Az Y generdcid (26—40 évesek) érzi a valtozas sziksédessédét, egyittal passziv és szkeptikus
azzal kapcsolatban, hogy egyéni cselekvéseken keresztil valodi hatast lehetne elérni. Belatja
ugyanakkor, hogy ,,nem varhatjuk fentrdl a segitsédet, nekink kell tennink”. A zdmében harmincas
éveiket taposd Y-osok probalnak is tenni, nem rendelnek felesleges termékeket, kevesebb
csomagoloéanyadot hasznalnak, sokan kozilUk biciklivel jarnak munkaba, komposztalnak — és
mégis Ggy érzik: eqgyedil semmit sem tudnak elérni. ,Nem eqy-egy emberen milik ez az egész,
nincs meg a lehetdség, hogy visszavaltsuk a csomagdolast, a palackot, nem teszik elénk a
visszhangozva. Az Y-0s is dihds az iddsebb generacidkra, amiért felesleges targyakat halmoznak
fel, de gy érzik, a fiatalokban bizhatnak. Kiléndsen fontosnak tartjak, hogy a fenntarthatdésag
témaja a jelenleginél hangsilyosabban jelenjen meq az oktatasban, szerintik a
kornyezetvédelmet minél tobb tantargyba bele kell csempészni.

A ledfiatalabbak szamara hatalmas a tét

A 20-as éveiket taposé Z-sek (18—25 évesek) sok szempontbdl kildgnak a problémat rezignaltan
felismerd, tobbnyire médis passziv generaciok sorabdl, és radikalis valtozast kovetelnek: a
klimavaltozas hatasai miatt a sajat borikdn érzik a valtozas sziksédességét, éppen ezért azt nem
a dazdasagi, tarsadalmi problémak egyikeként érzékelik, hanem a legégetdbb kérdésként, amely
azonnali medoldasért kialt. Dontd tobbségik (96%) a sajat deneraciéjuk vallara rakja a
fenntarthatdsag elomozditasanak feleldsségét. Az idosebb deneraciokhoz hasonldéan kevésbé
biznak a vallalatokban és a politikusokban is: ,ott, ahol példamutatasnak kéne lennie, politikusi
korokben, ott csak képmutatas van” — vélekedett eqyikik, s félmedoldasnak érzik az elektromos
autok terjedését vagy a multicégek fenntarthatdsagra iranyuld latszattevékenységeit is.
Udgyanakkor az internetrdl vald tajékozodas mellett az oktatas erejében nagyon is hisznek.
Fontosnak tartjak a pozitiv visszacsatolast, a fenntarthaté magatartasformak jutalmazasat,
mivel szerintUk ez sokkal motivalébb, mint a karos magatartasok szankcionalasa. Ezzel egyébként
nincsenek egyedil: a pozitiv megerdsités magatartasformald ereje eqyike azon kevés kérdésnek,
amiben szinte minden generacio egyetert.

Az optimizmus dacara — Y-0s sorstarsaikhoz hasonléan — a Z-sek is kissé magqukra hagyottnak érzik
a korosztalyukat, és a mindenkori politikai elit feleldsségét emelik ki: ,én maximum tiz embert
tudok meggydzni, a kormany pedig tbb szazezret lenne képes” — érzékeltette eqyikik.

Ki a felelds a fenntarthat6bb életmédért?

Az UniCredit Bank és a SteiGen kutatasabdl kirajzolodik, hogy a kilonbdzd deneraciok eltérGen
vélekednek arr6l, kinek a feleldsséde az, hody a fenntarthatdsag altalanos szemléletté valjon.
Abban egyetértenek, hogy a mindenkori kormanyok feleldsséde kiemelkedd: az allami
szerepvallalas jelentdségét a valaszadok csaknem kétharmada (65%) a harom legfontosabb
tényez0 kozé sorolta.

A legfiatalabbak kérében a kormany felelGsségétol (51%) alig marad el az oktatasi rendszer
(49%) és a média (44%) emlitése. Az eqyéni cselekvés fontossagat kicsivel tobb mint minden
harmadik valaszadd (38%) emelte ki, ugyanakkor ebben is megmutatkozik a Z és a Baby Boomer
deneraciok magasabb affinitasa a kdztes generaciok szkepticizmusaval szemben.



Ugyanez a széttagoltsag abban is megjelenik, hogy az egyes deneraciok szerint milyen hatasok
formaljak leginkabb az edgyén fenntarthatdsaqgal kapcsolatos attitlidjeit: mig a tarsadalom
elsOpro tobbséde (56%) szerint a témaval kapcsolatos érzékenyités az iskolak feladata, az oktatasi
rendszerrel leginkabb érintkezd Z generacid a tobbi korosztalynal magasabbra értékeli az otthoni
(57%) és a baratokkal, munkatarsakkal torténd beszélgetések fontossagat is (59%). A személyes
pozitiv élmények fontossagaban szinte minden korosztily egyetért (54%. Szintén
optimizmusra ad okot, hogy a valaszaddok 82 szazaléka a sajat korosztalya felelsségének érzi
a fenntarthatésaqgal valé foglalkozast, igy arra is van remény, hogy a vacsoraasztalnal
folytatott vitak soran id6vel egyetértési pontok alakuljanak ki.

Tovabbi informacio:
sajtoinformacio@unicreditdroup.hu

.Nem azért biciklizek, hogy jobb ledyen a levedd”

.Nem nézhetem, hogy a tekn@s orraban van a szivészal”

A kutatas
A SteiGen és az UniCredit 1000 fGs reprezentativ online kérdGives kutatas, valamint kilonbozd lakohelyl és
generacioji fokuszcsoportos beszélgetések, illetve egyéni mélyinterjik segitségével négy kilénbozd deneracionak a
fenntarthat6saghoz valé viszonyat vizsdalta.
A kutatas célcsoportja 4 kilénbdzd generacio volt:

e az 1946-64 kozott szlletett, ma 56—74 éves Baby Boomerek,

e az 1965-1979 kozdtt sziletett, ma 41-55 éves X deneracio,

e 2z 1980-1994 kozott sziletett, ma 26—40 éves Y dgeneracio, és

e az 1995-2003 kozott sziletett, ma 18—25 év kdz6tti Z deneracid.

Az UniCredit

Az UniCredit sikeres paneurdpai kereskedelmi bank, amely teljesen integralt vallalati és befektetési banki szolgaltatasaival,
valamint egyedilallé nyugat-, kdzép- és kelet-eurdpai haldzataval all széles Ugyfélkore rendelkezésére. Az UniCredit kinalataban a
helyi és nemzetkozi szakértelem edyarant elérhetd Ugyfelei szamara, akiknek eurépai bankhalézatan keresztil paratlan hozzaférést
nyGjt 13 orszadra kiterjed6 f0 piacainak vezetd bankjaihoz: Olaszorszagban, Németorszagban, Ausztriaban, Bosznia-
Hercedovinaban, Bulgariaban, a Cseh Koéztarsasagban, Horvatorszagban, Magyarorszagon, Oroszorszagban, Romaniaban,
Szerbiaban, Szlovakiaban és Szlovéniaban. Képviseleti irodainak és fidkjainak nemzetkdzi haldzatan keresztil az UniCredit
vilagszerte tovabbi 16 orszagban szolgalja ki Ugyfeleit.

A SteiGen

A SteiGen Consultancy Kft. csapata tobb évtizedes piaci tapasztalattal sediti az Ugyfeleit a céljaik elérésében. A hossz( tavd és
élménykdzpontd medoldasokat alkalmazé vallalat egyedi, korszer( és generacios kilonbségeket is figyelembe vevd madszerekkel
dolgozik. A SteiGen célja, hogy partnereik é&lményként éljék meg a velUk toltott id6t, és maximalisan profitaljanak belGle.
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