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,Nem nézhetem, hogy a teknd8s orraban van a szivosza

Miért gondol mast négy generacid a fenntarthatdsagrol?

Melyik generacié vallat nyomja a leginkdbb a bolygd megmentésének terhe? Ki mit tesz a
fenntarthatdésagért? A SteiGen és az UniCredit Bank k6zos kutatasa négy generacio - a Baby Boomerek, az
X, azY és a Z - véleményét térképezte fel a fenntarthatosagrol: mit gondolnak réla, mit tesznek érte, milyen
tevékenységeket tarsitanak hozza. A kutatas ravilagitott, hogy nem csak mindannyian mast értenek alatta
vagy nagyon eltér6 dolgok motivaljak ket a fenntarthatdsagra, de magat mindenki aktivabb cselekvének
is tartja a sajat korosztalyanal.

Egyaltalan, mi az, hogy fenntarthatésag? A fenntarthatésag = nem szemetelés?

A kutatas szerint a fenntarthatdsag mindenkinek mast jelent: a megkérdezettek tobb mint 50 cselekvést
tarsitottak hozza a szelektiv hulladékgydjtést6l a tudatos vasarlasig. Olyan idedkkal azonositjak, mint a
lehetdségek és igények kozotti egyensuly, a pazarlds csokkentése vagy a nem-kizsdkmanyold életforma. A
szemetelés generdciotol fliggetlenil a leggyakrabb spontan emlitett problémakor. A megkérdezettek 89%-
a szelektiv hulladékgydjtést, 80%-a kevesebb mlianyag hasznalatot, 89%-a takarékos villamosenergia-
fogyasztast emlit altala is végzett tevékenységként. Bar sajat generdcidjat senki sem tartja ezekben a
tevékenységekben élenjarénak, ha a kortarsakrdl kell nyilatkozni, a szelektiv hulladékgyl(ijtésben mar csak
47%, a kozosségi kozlekedésben és kerékpdrhasznalatban mar csak 33%, az arammal valé takarékossagban
pedig csak 42% az érintett. Magat tehat mindenki kérnyezettudatosabbnak tartja, mint a sajat korosztalyat.

Fenntarthatdsag vagy személyes el6ny?

Sok fenntarthatd dolgot végziink a mindennapokban, am sokukat nem tudatosan a fenntarthatdsagért. Az
anyagi elénnyel jaré cselekvések (pl. leoltom a villanyt, lecsavarom a f(itést, hogy spéroljak az arammal),
vagy a személyes elonyokkel jaro tettek (pl. azért kerékparozom, hogy fogyjak és nem azért, hogy zoldebb
legyen a bolygd) sokszor erésebb mozgatérugdk. A valaszaddk 46%-a egyetért azzal az allitassal, hogy
»valdjaban csak az anyagi érdekek (sporolds) vezérlik az embereket, és nem a kérnyezetre vald figyelés”.

A 4 generdcidé nagyon kiilonboz6 el6élettel taldlkozik a fenntarthatdsdg kérdéskorével, igy nem csoda, hogy
a reakcidik is erésen kiilonbozéek.

A Baby Boomer takarékos, az X generacié a komfortzénajat félti

Az én unokdm miben fog gdzolni, ha mdr én a szemétben gdzolok?” — kérdezik az 56-74 év kozotti Baby
Boomerek és hozzateszik, a jové generacidja az, ami 6ket valtoztatasra készteti. ,,Mi vagyunk az a korosztdly,
akiknek a legnagyobb vdltozdsokon kellett keresztiilmennie, bele kellett tanulnunk, hogy a fenntarthatdsdg
olyasmi, amit ,,csindlni kell” — mondjak. Nekik alap, hogy az étel nem keriilhet a szemétbe, és ha elromlik
valami, nem vesznek u(jat, el6bb probaljak megjavitani. Kritikusak a sajat korosztalyukkal: a
fitéskorszer(sités, az élelmiszer Ujrahasznositds és a takarékos dramhasznalat kapcsan kiemelik a
korosztalyuk szerepét, de felrdjak neki, hogy a cselekedeteiket sokszor a takarékoskodas és nem a
kornyezettudatossdg mozgatja. A fenntarthatdsag sulyosan anyagi torténet — valljak a Baby Boomerek. Az 6
fiatalkorukban még nem volt téma az éghajlatvdltozas, nem tanultak az iskoldban a fenntarthatdsagrél. A
korosztaly alaptermészete a spoérolds, a komposztalds vagy az étel Gjrahasznositasa (kiflib6l zsemlemorzsa,
gylimolcsbdl lekvar), és ezzel ma jé példat mutatnak. Ugyanakkor nehezen valtoztatnak a bevett szokasaikon
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(hazaviszik, gy(jtik a mlanyag zacskdkat, nem mondanak le a husrdl), és a fiatalabbaktdl varjak, hogy
tegyenek a fenntarthatdsagért.

Az X generacid (a 41-55 évesek) keményen fogalmaznak a fenntarthatdsagrol: ,zuhanunk egy szakadékba,
és valahol meg kéne kapaszkodnunk, hogy az utdédaink is megfelel6 mennyiséqgl vizet és élelmiszert
Orékélhessenek”. Fenntarthatésagi cselekedeteik kiilon eréfeszitést igényelnek és sokszor a komfortzénan
kiviilre esnek. ,,A fenntarthatdsdg dldozathozatal, hogy szerencsétlen gyerekem is Idsson még zéldet és
ehessen lazacot”, vagy ,ami egészségesebb az drdgdbb is”, mondja az X generdcids, ezért sokszor a
pénztarcaja vezeti, amikor mianyagfélias fagyasztott pékarut vdsarol. Az X-es nem szivesen mond le a
fenntarthatdsag kedvéért az autdjarol vagy a repiilésrdl. Az X generacié mar nem akar flakonos, vegyszeres
vilagban élni. Maximalista, ezért szamos mddon dvja kdrnyezetét, de a nehezen megszerzett kényelmet és a
komfortzéndjat nem szivesen engedi el, mert mint mondja ,ha ki van akasztva a vdszonzsdk, ugy jo, de ha
tobb energidt kell befektetni, akkor nyilvdan az ember nem annyira motivdlt”.

Az Y szorong, a Z lelkes, de mindketten a Fold megmentésének terhét cipelik

Az Y generacio (a 26-40 év kozottiek) fogalmai kozott megjelenik az egyszer(ibb élet, a tudatos fogyasztas, a
zero waste, és az anyagok korforgasanak igénye (hasznalt ruha, Ujrahasznositott mianyag). Meglepd, de
mégis ezt a generaciot érdekli legkevésbé a fenntarthatosag. Tele vannak kételyekkel, példaul valéban
Ujrahasznosul-e a szelektiven gyjtott hulladék. A generacid szorongasat az is taplalja, hogy masok épp t6lik
varnak megoldast a fenntarthatésag problémaira. Az Y-on nagy a nyomas: Ugy érzi, a jovGje a tét, tennie kell
érte, de kozben meggy6z6dése, hogy nem egy-egy emberen mulik a valtozds, mert Gsszefogassal,
edukacidval, kormanyzati szerepvallaldssal egylitt tobbre mennénk: ,egyediil, akdrmit csindlunk, semmit sem
tudunk elérni” - mondjdk. A valtozo érzékenység(i Y-osok vasarlasainal fontos szempont a kornyezetvédelem,
szivesen mutatnak példat és a sajat szférajukban tudnak is hatni, de felréjak a vildgnak a kozos tettek hidnyat.
Az egyéni akcidk mellett az 6sszetartd kozosség erejét akarjak latni, mert anélkil, dgy érzik, tehetetlenek.

A 25 év alatti Z-generaciosok feje felett Damoklész kardjaként lebeg a fenntarthatdsdg. A korosztaly 57%-a
érzi azt, hogy nekik kell majd ezt a kérdést megoldani. Sokan szeretnének vegyszerek nélkili, 6nellato sajat
kertet, szakitani a fast fashion-nel, az allatokon tesztelt termékekkel, a statuszszimbdélumnak szamité autdval,
orokre a PET-palackkal. Zero waste csoportokbdl inspiralédnak, ecettel és citromsavval takaritanak, zacské
helyett vaszontdskat hasznalnak. De szorongasbdl nekik is jut béven, els6ként naluk meril fel, hogy
merjenek-e gyermeket vallalni ebbe a vilagba. ,, Nekem pozitiv a sz6, hogy fenntarthatdsdg, de kivdlt bennem
valami szorongdst is, ettél azt érzem, hogy tennem kell valamit, mert nem nézhetem, hogy a tekn@s orrdaban
van a szivoszal”. Hisznek a k6zosségi kozlekedésben, a belfoldi utazasokat preferaljak, a csomagolasmentes
boltokat keresik, kulacsban viszik a csapvizet, ekdzben cipelik a ,majd ti megoldjatok” terhét. A
fenntarthatdsagrol sz6l6 ismeretekhez mar kisgyerekkorban hozzdjuté Z generacidésok konnyen hoznak
fenntarthaté dontéseket, de nincs még nagy felel6sség a vallukon: cselekedeteikkel, vasarlasaikkal még
jobbdra sajat szlikségleteiket elégitik ki (a valaszaddk 56%-a tanul és sziilei tartjak el). Esetlikben kulcskérdés,
hogy pozitiv szokasaik megmaradnak-e, ha 6nalléva valnak.

Tovabbi informacio:
sajtoinformacio@unicreditgroup.hu

A kutatas

A SteiGen és az UniCredit 1000 f6s reprezentativ online kérdGives kutatas, valamint kiilonb6z6 lakdhely(i és generaciodju
fokuszcsoportos beszélgetések, illetve egyéni mélyinterjuk segitségével négy kilonb6z6 generaciénak a
fenntarthatdsaghoz vald viszonyat vizsgalta.

A kutatas célcsoportja 4 kilonb6z6 generacid volt:
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e az 1946-64 kozott sziiletett, ma 56-74 éves babyboomerek,

e az 1965-1979 kozott sziiletett, ma 41-55 éves X generacio,

e 2z 1980-1994 kozott sziiletett, ma 26-40 éves Y generacio, és

e 2z 1995-2003 kozott sziiletett, ma 18-25 év kozotti Z generacio.

Az UniCredit

Az UniCredit sikeres paneurdpai kereskedelmi bank, amely teljesen integralt vdllalati és befektetési banki
szolgaltatasaival, valamint egyediilallé nyugat-, kozép- és kelet-eurdpai haldzataval all széles tigyfélkore rendelkezésére.
Az UniCredit kinalatdban a helyi és nemzetkozi szakértelem egyarant elérhetd lgyfelei szamara, akiknek eurdpai
bankhalézatdn keresztlil pdratlan hozzaférést nyudjt 13 orszdgra kiterjed6 f6 piacainak vezetdé bankjaihoz:
Olaszorszagban, Németorszagban, Ausztridban, Bosznia-Hercegovinaban, Bulgaridban, a Cseh Koztarsasagban,
Horvatorszdgban, Magyarorszagon, Oroszorszagban, Romadanidban, Szerbidban, Szlovakidban és Szlovéniaban.
Képviseleti irodainak és fidkjainak nemzetkézi haldzatan keresztil az UniCredit vilagszerte tovabbi 16 orszagban
szolgdlja ki Ugyfeleit.

A SteiGen

A SteiGen Consultancy Kft. csapata tobb évtizedes piaci tapasztalattal segiti az lgyfeleit a céljaik elérésében. A
hosszutavu és élménykozponty megoldasokat alkalmazd vallalat egyedi, korszerli és generacids kilonbségeket is
figyelembe vevé moddszerekkel dolgozik. A SteiGen célja, hogy partnereik éiményként éljék meg a velik toltott id6t, és
maximalisan profitaljanak beléle.



