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Sajtoinformacio Budapest, 2019. november 27.

Jot s jol! - Uj kérnyezeti, tarsadalmi és vallalatvezetési célokat ismertetett a
fenntarthatésag melletti hosszo tavu elkotelezodése részeként az UniCredit

e TG6bb mint 1 200 Gj Gtlet az UniCredit Csoport dolgozoitl az éghajlat védelmére (E — kdrnyezetvédelem) *.

e Kisebb mérték{ kozvetlen kdrnyezeti hatas az iveghazhatasi gazok kibocsatasanak csokkentése révén (2008
ota a felére csokkent/kdtelezettségvallalas a 80%-os csokkentésre). Teljes villamosenergia-fogyasztasunkat
medgUjuld energiaforrasokbdl fedezzik majd (E — kérnyezetvédelem).

e A legszidorGbb szabalyzatok és alapelvek alkalmazasa kilso feliigyelet és mindsitések bevonasaval,
alkalmazasaval (E — kdrnyezetvédelem)

o Ugyfelekkel kialakitott partnerség az alacsony szén-dioxid-kibocsatasi gazdasagra vald atallas terén: a szénnel
kapcsolatos projektek besziintetésére vonatkozé hataridok mederdsitése, a meqGjuld energia adazatnak
ny0jtott hitelallomany novelése 25%-kal, az Ugyfeleknek az energiahatékonysag javitasara nyujtott hitelek
novelése; torekvés arra, hogy a csoport bekeriljon az elsd 6tbe az EMEA kombinalt zoldkotvények és ESG-
hitelek terén (E — kdrnyezetvédelem)

1 milliard eurd a pozitiv tarsadalmi hatasG projektek tamogatasara (S — tarsadalmi)
e Az eurdpai bankszektornak szolo kiemelt sokszin{iségi és befogadasi kezdeményezés (G — vallalatiranyitasi)

Az UniCredit doldoz6it6l tobb mint 1 200 Uj otlet gyilt 6ssze az éghajlat védelmére

Az UniCredit teljes csapata csatlakozott idén az éghajlatvaltozas elleni fellépésre felhivd globalis héthez.
Szeptember 20-an a csoport egészének munkavallaléi egyitt tobb mint 1 200 6tletet kildtek az éghajlat védelmére; a
javaslatok a hulladékkezeléstdl és -Ojrafeldolgozastdl kezdve a mobilitdson at a tudatossag ndveléséig, az
enerdiahatékonysadig, a kornyezetszennyezés medel6zéséig és a taplalkozasi szokasokig igen sokfélék voltak. Az
UniCredit kinevezett eqy Millenniumi Bizottsadot®, amelynek feladata a javasolt kezdeményezések atfogo vizsgalata
és védrehajtasa. A bizottsag munkajat a csoport menedzsmentje mindenben tamodatja.

Jean Pierre Mustier, az UniCredit Csoport vezérigazdatoja igy nyilatkozott: ,A fenntarthatosag a csoportunk lényegéhez
tartozik, és Uzleti modelliink alapvetd eleme. Az UniCredit elkételezett a természeti toke — és ezen beliil a kérnyezet —
védelme mellett. Egy vallalkozas sem elégedhet meg a szokasos Uzletmenettel — itt az id6, hogy cselekedjiink és pozitiv
hatast érjiink el. A fenntarthato jévo épitése fontos kihivas mind az emberek, mind a vallalkozasok szamara. A ma
bejelentett intézkedések — amelyek szélesebb kéri fenntarthatdsagi stratégiank részét képezik — biztositjak, hogy

mindig jot tegyiink s jol.”

Kisebb mértéki kozvetlen kornyezeti hatas az iveghazhatasi gazok kibocsatasanak csokkentése révén

Az UniCredit az energidval kapcsolatos konkrét dontésekkel igyekszik minimalisra csokkenteni mikodésének kdzvetlen
kdrnyezeti hatasat. A csoport 2008 6ta a felére csokkentette Gveghazhatasl gaz-kibocsatasat, valamint kotelezettséget
vallalt arra, hogy 2020-ig 60%-0s, 2030-ig pedig 80%-0s csdkkentést ér el. Az UniCredit azt is vallalta, hogy 2023-ra
Olaszorszagban, Németorszagban és Ausztriaban minden épiletének teljes villamosenergia-fogyasztasat megujuld
energiaforrasokbol fedezi majd. Ez az arany 2018-ban 78% volt.

1 ESG: Environmental, Social and Governance

2Az UniCredit Millenniumi Bizottsaganak tagjai 22—32 év kozotti munkavallalok, akik azon faradoznak, hogy az eldre kialakitott mintakat megkérdgjelezve
felhivjak a figyelmet az Gj generaciok banki témakkal kapcsolatos nézeteire, és innovativ Gtleteket és megoldasokat terjesszenek eld.



A m{anyagmentesités jegyében az UniCredit Csoport belll edyre t6bb orszagban Gjratdlthetd fémpalackokat oszt ki a
kollégaknak. A pihentkbdl folyamatosan eltavolitjuk a mianyag palackokat, az étkezokbdl pedig minden mianyag
targyat. 2023-ra az UniCredit minden épUletébdl szam{zzik az eqyszer hasznalatos mianyag targyakat.

Az UniCredit a papirfelhasznalasat is csokkenti: 2018-ban az altaluk hasznalt masolépapir mar mintegy 60%-a
rendelkezett kérnyezetvédelmi cimkével. A csoport a technolégiat seditségil hivva tovabb kivanja csokkenteni a
papirfelhasznalast. Olaszorszagban példaul az Gn. Papirmentes Fidk Program keretében tavaly mintegy 9 millio irat
szkennelésére és digitalis tarolasara kerlt sor.

A legszidordbb szabalyzatok és alapelvek alkalmazasa

A vallalaton beldli intézkedéseken tdl az UniCredit kiilsO feliigyeleti kdvetelményeket madaban foglald, kiemelt
intézményi és nemzetkdzi megallapodasokat is alairt: részese lett az éghajlattal kapcsolatos pénziigyi kozleményekkel
foglalkozé munkacsoportnak (Task Force on Climate-Related Flnancial Disclosures - TCFD), a feleldsségteljes banki
alapelvek (Principles for Responsible Banking - PRB) kezdeményezésnek és az OECD Vallalkozasok az inkluziv
novekedésért (Business for Inclusive Growth Coalition - B4IG) szovetségnek.

Az UniCredit ESG-célokra vonatkozo kotelezettségvallalasanak elismeréseként a csoport bekerUlt a FTSE4Good Index
altal mindsitett vallalatok kdzé. A FTSE Russell 5,0 pontra értékelte az UniCredit ESG-teljesitményét (ez az ESG-
mindsitési skalan elérhetd legmadasabb pontszam). Ezaltal az UniCredit bekerGlt a 99. percentilisbe, a tobbi

Emellett a Standard Ethics fiiggetlen fenntarthat6sagi mindsitd szervezet értékelése szerint Olaszorszagban egyedil az
UniCreditrél mondhato el, hogy EE+ mindsitést kapott, madas szinten medfelel az elGirasoknak, és képes arra, hogy az
ENSZ, az OECD és az EU fenntarthatésagi és vallalati iranyitasi programjaval kapcsolatos reputaciés kockazatokat
kezelje. A minGsitd szervezet a fenntarthatosagi modell gyors és meqqydzd megvalositasa és a csoport jo integralt
fenntarthatdsagi jelentése miatt is elismerden szolt az UniCredit teljesitményérsl.

Az Uigyfelekkel kialakitott partnerség az alacsony szén-dioxid-kibocsatasi gazdasadra valo atallas terén:

Az UniCredit partnersédet alakit ki az Ggyfelekkel az alacsony szén-dioxid-kibocsatasl gazdasadra vald atallas terén. A
Parizsi Egyezmény nyoman kidolgozott PACTA projekt keretében a nemzetkdzi bankok kidolgoznak eqy maddszertant
hitelezési portfolidik értékelésére.

Az UniCredit vallalta, hogy 2023-ra nem vesz részt edgyetlen olyan projektben sem, amely hderdmivekben felhasznalt
szén banyaszatahoz kapcsolodik. Eqy Gjonnan bevezetett szénpolitika tiltja a hGermivekben felhasznalt szén
banyaszataval és széntizelés( erdmivek altali energiatermeléssel kapcsolatos Uj projektekben valo részvételt, tovabba
szigor(, a szént6l vald fiiggés csokkentésére iranyuld kotelezettségvallalasokat léptet életbe a vallalatfinanszirozasi
szolgaltatasokat igénybe vevs Ugyfelek tekintetében. Az Uj olaj- és gazpolitika (O&G) az Eszaki-sarkvidékre és egyéb
nem hagyomanyos olaj- és gazkitermelési terUletekre terjed ki, tiltva az északi-sarkvidéki olajkitermeléssel és a
sarkvidéki tengeri gazkitermeléssel, valamint az olajpala és palagaz kitermelésével, illetve az ezekhez kapcsol6do
frakkolassal, katranyhomok-kitermeléssel és meélytenderi olaj- és gazkitermeléssel kapcsolatos Uj projektek
finanszirozasat. Az e terileteken m{kadd Ugyfeleknek csak abban az esetben nyGjthatd vallalatfinanszirozas, ha a
bevételiknek kevesebb mint 25%-a szarmazik nem tamodatott tevékenységekbdl.

Az UniCredit vallalta, hogy 2023-ra 25%-kal (t6bb mint 9 milliard euréra) néveli a megUjuld enerdia-adazat
szereplGinek nydjtott hitelallomanyat, tovabba néveli az Ggyfeleknek az energiahatékonysag javitasara nydjtott hitelek
mennyiségét (34%-kal a nyudat-eurdpai kkv-k és 25%-kal a nyugat-eurépai maganszemélyek esetében, valamint a
teljes hitelallomany tébb mint 6%-ara a kdzép- és kelet-eurdpai ] hitelkihelyezések esetében).

Az UniCredit célja, hogy 2023-ra beker(ljon az EMEA kombinalt zéldkdtvények és ESG-hitelek terén az elsd Gtbe. E
munkaban tobbek kozott szerephez jut egy Uj fenntarthatd pénzidgyi tanacsadd csapat, amely edyesiti a
fenntarthatdsaqgal kapcsolatos szakértelmet a tOkepiaci gyakorlatok ismeretével annak érdekében, hogy elmélyiljon



az Ugyfelekkel az ESG-témakrdl folytatott parbeszéd, valamint az (igyfelek kdnnyebben hozzaférjenek az eurdpai zold
finanszirozasi piachoz.

1 millidrd euré a pozitiv tarsadalmi hataso projektek tamodatasara

A Social Impact Banking keretében olaszorszadi tarsadalmi és mikrovallalkozasok, valamint vallalkozok tobb mint
100 millié eurd tdmodatast kaptak. A program most 11 tovabbi piacon indul el. Az UniCredit vallalta, hogy 2023-ra
0sszesen 1 milliard eurd finanszirozast hagy jova. A kezdeményezés a pénziigyi oktatasra is kiterjed: 2018-ban
270 iskolaban hozzavettlegesen 26 000 didknak Osszesen mintegy 2 millid éranyi pénzigyi képzést nyijtott az
UniGens®.

Az Art4Future a mUalkotasokban lekotott vagyont kivalasztott alkotasok® értékesitése révén atcsoportositja és a Social
Impact Banking tamodatasara forditja. Ugyanennyi mdalkotast vasarol meq feltérekvd mivészektdl, valamint mas,
tarsadalmi szempontbél jelentds kezdeményezéseket is tamodat. Az UniCredit az olyan szervezetekkel kialakitott
partnerségek révén is tdmodatja a kultOrat, mint a Filarmonica della Scala és az Arena di Verona Olaszorszagban, a
Bajor Allami Operahaz Németorszagban és a Musikverein Ausztriaban.

Az eqyéb, pozitiv tarsadalmi hatasl projektek kozott az UniCredit Alapitvany 2018-ban tébb mint 3,2 millié eurdval
jarult hozza tarsadalmi szukségletek kielégitéséhez, ideértve a tanulmanyokat és a kutatast. A Gift Matching Program
példaul megkétszerezi a kollégak adomanyainak éves Osszedét, és a bank 1 milli6 adag élelemmel jarul hozza az
Vilagélelmezési Programhoz. Természeti katasztrofak esetén az UniCredit felfiiggeszti a jelzaloghitelek torlesztését, és
tamogatott hiteleket nyGjt a katasztrofa altal érintett kozosségeknek.
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Az eurdpai bankszektornak sz6l6 kiemelt sokszin{iségi és befogadasi kezdeményezés

A szénlabnyom mérésére iranyuld adazati intézkedések tamodatdsa mellett a siker érdekében minden adazat
vallalkozasainak kiemelt figyelmet kell forditaniuk a sokszinsédre és a befodadasra. Ez fokozza a csapattagok
elkotelezGdését és motivaciojat, javitja a kockazatok csdkkentését és kezelését, ami véqil fenntarthatobb szervezeteket
s nagyobb jovedelmeziséget eredményez. A pozitiv és befogadd munkahely kialakitasa az innovacio és a ndvekedés
elengedhetetlen feltétele, tobbek kozott azért, mert megerdsiti a vallalkozas hirnevét, és lehetdveé teszi a legfontosabb
tehetségek vonzasat és medtartasat. Az UniCredit tobb kilonbdzd egyesilettel eqyittmikddve doldozik eqy, az eurdpai
bankszektornak szolo sokszinlségi és befodadasi kezdeményezés elinditdsan, arra iranyuld konkrét célkit(zések
meghatarozasa és nyomon kovetése érdekében, hogy a bankok a munkavallaloik kozott ndveljék a ndk és a kisebbségek
tagjainak aranyat, a kilénb6z6 nézdpontok figyelembevétele ugyanis eldsediti a folyamatok és tevékenységek javitasat.
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Ez teljes 6sszhangban van az UniCredit két f6 értékével, az etikussaqgal és a tisztelettel; tovabba elGsediti e cél elérését
eqgy etikai vezetS kinevezése is, aki a csoport Intézményi Ugyek és Fenntarthatdsag funkcidjahoz tartozik majd. Az
UniCredit Csoport minden tagjaval és az eqész adazattal eqyitt faradozik azon, hogy a bankok mindig jét s jol tegyenek.

Az UniCredit

Az UniCredit sikeres paneurdpai kereskedelmi bank, amely teljesen integralt vallalati és befektetési banki szolgaltatasaival, valamint egyedilallo
nyudat-, kdzép- és kelet-eurdpai haldzataval all széles Ugyfélkore rendelkezésére. Az UniCredit kinalataban a helyi &s nemzetkdzi szakértelem
egyarant elérhetd (igyfelei szamara, akiknek eurépai bankhaldzatan keresztil paratlan hozzaférést nyGjt 14 orszadra kiterjedd fo piacainak vezetd
bankjaihoz: Olaszorszagban, Németorszagban, Ausztridban, Bosznia-Hercegovinaban, Bulgaridban, a Cseh Koztarsasagban, Horvatorszagban,
Magyarorszagon, Oroszorszagban, Romaniaban, Szerbidban, Szlovakidban, Szlovénidban és Tordkorszagban. Képviseleti irodainak és fidkjainak
nemzetkdzi haldzatan kereszt(l az UniCredit vilagszerte tovabbi 18 orszagban szolgalja ki Ugyfeleit.

Az UniCredit fenntarthatosadi kezdeményezéseivel kapcsolatos tovabbi informacidkért latogasson el a kdvetkezd oldalra:
https://www.unicreditgroup.eu/en/a-sustainable-bank.html.

1 Az UniCredit nyugdijba vonult munkavallal6inak halézata
22019-2020-ban mintegy 314 m{alkotas kerUl értékesitésre globalis keretek kozott, és ezeket fiatal és feltdrekvé mivészek munkaival kivanjuk potolni.
Jelenleg 6sszesen mintedy 60 000 mialkotas van az UniCredit tulajdonaban.
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